
COBRA may not be 
your best option

440-5102 (08/2022)

Before you choose to enroll in COBRA health coverage, be sure to evaluate 
your other options. You may qualify for significant savings on quality health 
coverage through the Marketplace.

COBRA Coverage
Oregon Health Plan 

(OHP)
Private health coverage 

through the Marketplace

Monthly 
premium

Full premium plus 
administrative fee No monthly premium Premium minus financial 

assistance

Coverage 
and benefits

The same coverage and 
network you had while 

employed

Robust benefit 
package including 
some dental and 
vision benefits

Ten essential health 
benefit categories and free 

preventive services

Financial 
assistance

None Zero out-of-pocket 
costs

Premium tax credits reduce 
monthly premiums

Cost-sharing reductions 
reduce out-of-pocket costs

Act now. You have only 60 days to apply and enroll after losing your coverage. 

If you currently have COBRA coverage, you can apply for coverage through the Marketplace if 
you are still within 60 days of losing your other coverage, when your COBRA eligibility ends, or if 
your former employer stops contributing towards your COBRA premium.

Start by previewing plans and savings available to you at OregonHealthCare.gov/WindowShop.

By answering a few quick questions you can find out what savings are available to you and 
compare your plan options. 

Free local help is available near you. 

If you would like help getting started or have questions, call the Oregon Health Insurance 
Marketplace at 855-268-3767 (toll-free) or visit OregonHealthCare.gov/GetHelp to find a health 
coverage expert who can help you sign up.
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COBRA가 최선의 선택이 
아닐 수 있습니다.

440-5102 (08/2022)

COBRA 건강보험에 가입하기 전에 다른 옵션을 평가해 보시기 바랍니다. 
Marketplace(마켓플레이스)를 통해 양질의 건강보험에 상당한 절감 혜택을 
받을 수 있습니다. 

COBRA 보장 오리건주 건강 플랜
(OHP)

Marketplace(마켓플레이스)를 
통한 민간 건강보험

월 보험료 보험료 전액(관리비 포함) 월 보험료 없음 보험료(재정 지원 제외)

보장 및 혜택
고용 기간 중 가졌던 것과 

동일한 보장 범위 및 
네트워크

일부 치과 및 안과 
혜택을 비롯한 든든한 

혜택 패키지

10가지 필수 건강 혜택 범주 
및 무료 예방서비스

재정 지원 없음 가입자 부담 최대 
상한액 없음

보험료 세액 공제로  
월 보험료 감소.

분담금 인하로 가입자 부담 
최대 상한액 감소

지금 행동하세요. 보장을 상실한 후 60일 이내에 신청 및 가입해야 합니다.
현재 COBRA 보장이 있는 경우 다른 보장을 상실한 지 60일 이내이거나, COBRA 자격이 
종료되거나, 이전 고용주가 COBRA 보험료 납부를 중단한 경우, Marketplace(마켓플레이스)를 
통해 보장을 신청할 수 있습니다.

OregonHealthCare.gov/WindowShop에서 이용 가능한 플랜과 절감액을 미리 살펴보는 
것부터 시작하세요.
몇 가지 간단한 문항에 답변하시면 이용 가능한 절감 혜택과 플랜 옵션을 비교할 수 있습니다. 

가까운 지역에서 무료로 도움을 받을 수 있습니다. 

시작하는 데 도움이 필요하거나 문의 사항이 있는 경우 Oregon Health Insurance 
Marketplace에 855-268-3767(수신자 부담)로 전화하거나 OregonHealthCare.gov/
GetHelp를 참조해 가입을 도울 수 있는 건강보험 전문가를 찾아보세요.
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