
¿Quién puede usar el Mercado SHOP? 

Para participar en el Programa de Opciones de Salud para los Pequeños Negocios (SHOP) del Mercado, 

es necesario: 

• Tener una dirección principal del negocio en el estado donde usted va a comprar cobertura, o tener un 

empleado elegible con un lugar de trabajo primario en el estado donde va a comprar cobertura. 

• Tener por lo menos un empleado bajo las reglas del derecho consuetudinario en la nómina (no incluye 

un dueño o sus cónyuges en la nómina). Para la definición de un empleado, visite el sitio web del IRS en 

http://www.irs.gov/Spanish/Empleado-(Empleado-bajo-las-reglas-del-Derecho-Consuetudinario). 

• Ofrecer cobertura a todos sus empleados a tiempo completo - los que trabajan un promedio de 30 

horas o más a la semana. 

• Emplear 50 o menos empleados equivalentes a tiempo completo (FTE), incluyendo empleados a 

tiempo parcial. Por ejemplo, 2 empleados a tiempo parcial generalmente igualan a 1 empleado a tiempo 

completo. A partir del 1 de enero de 2016 SHOP estará disponible para los empleadores con 100 o 

menos empleados a tiempo completo. 

Visite la Calculadora de SHOP para Empleados Equivalentes a Tiempo Completo para calcular 

rápidamente el número de empleados a tiempo completo que tenga. 
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